PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama . Dra.Med.Vet Nurul Ain
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ©Ir. H. HERMAN, M.Si
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pekanbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,
ir. H. HERMAN, M.Si Dra.Med.Vet Nurul Ain
Pembing Utama Madya Pembina

NIP. 19630512 199303 1 006 NIP. 19641129 199503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

' No. Sasaran Program ‘ Indikator Kinerja Program Target
1. | Meningkatnya penyediaan | Jumiah unit usaha PAH 18 Unit |
f | pangan asal ternak yang | Usaha PAH |
. |ASUH B A . JN A}
2. | Menurunnya angka  Persentase angka kematian ternak | 5 % 4‘
| kematian ternak (%) N L

1. Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi Peternakan
a. Pengawasan dan Pembinaan Penerapan Hygiene Sanitasi Rp. 173.661.700,-

2. Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Hewan

a. Pengawasan Peredaran Produk Pangan Asal Hewan dan Rp. 150.000.000,-
non Pangan Asal Hewan

b. Pengawasan Penerapan Kesejahteraan Hewan dan Rp. 300.000.000,-
Zoonosis

Pekanbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,

Dra.Med.Vet Nurul Ain

Pembind{Utama Madya Pembina
NIP. 19630312 199303 1 006 NIP. 19641129 199503 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Hasan Basari. SP. MM
Jabatan . Kepala Seksi Zoonosis dan Kesejahteraan Hewan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra.Med.Vet Nurul Ain
Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Nama Ir. H. HERMAN, M.Si
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan

Selaku atasan langsung pihak kedua, Selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan pihak ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pgrtama,
DMI Ain ,‘1‘. MM
Pembina Pembina

NIP. 19641129 199503 2 001 NIP. 19610408 198803 1 003

Ir. H. HERMAN, M.Si
Utama madya
512 199303 1 006

NIP. 1963



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI ZOONOSIS DAN KESEJAHTERAAN HEWAN
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

| No Sasaran Kegiatan [ Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. Terlaksananya pembinaan dan .} Jumlah  kelompok ternak | 70 Kelompok
i pengawasan penerapan yang dilakukan pembinaan Ternak
' kesejahteraan hewan di  dan pengawasan penerapan
) peternak | kesejahteraanhewan |
2. | Terlaksananya penyediaan | Jumlah desinfektan yang | 840 liter
bahan material penerapan @ disediakan
kesejahteraan hewan di
kelompok ternak ruminansia
besar (penyediaan desinfektan
untuk desinfeksi dan sanitasi
kandang/peralatan dan
ternak/bisekurity) |
3. | Terlaksananya KIE penerapan | Jumlah lokasi unit | 12 lokasi |
gurban yang higienis dan | penyelenggara qurban yang
penjaminan  mutu/keamanan | mengikuti KIE penerapan
| produk daging qurban qurban yang higienis dan

penjaminan mutu/keamanan
produk daging qurban

Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Hewan

1.

Pengawasan Penerapan Kesejahteraan Hewan dan

Zoonosis

TOTAL

Pihak Kedua,

Dra.Med.Vet Nurul Ain
Pembina

NIP. 19641129 199503 2 001

Rp. 300.000.000

Rp. 300.000.000

Pekanbaru
Pihak P

anuari 2019
ama,

Hasan Basri. SPY MM
Pembina

Mgngetahui,
Pikak Ketiga

Ir. H. HERMAN, M.Si

Pembing Utama Madya
NIP. 19630512 199303 1 006

NIP. 19610408 158803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drh. Ade Rukmantara
Jabatan - Kepala Seksi Pengawasan Keamanan Produk Hewan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra.Med.Vet Nurul Ain
Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Nama o Ir. H. HERMAN, M.Si
Jabatan . Plt. Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

Selaku atasan langsung pihak kedua, Selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan pihak ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dra.Med.Vet NURUL AIN Drh. ADE RUKMANTARA
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19641129 199503 2 001 NIP. 19810720 200903 1 005

ir. H. HERMAN, M.Si
Pembina Utama Madya

NIP. 19639512 198303 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENGAWASAN KEAMANAN PRODUK HEWAN
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

'No|  SasaranKegiatan | Indikator Kinerja Kegiatan | Target

1. | Terlaksananya pengawasan | Jumiah unit usaha produk | 26 Unit Usaha

penjaminan keamanan produk | hewan yang diawasi

hewan di unit usaha i

Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Hewan

1. Pengawasan Peredaran Produk Pangan Asal Hewan Rp. 150.000.000
dan Non Produk Asal Hewan

TOTAL Rp. 150.000.000

Pekanbaru, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drm Ain Drh. Ade Rukmantara
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19641129 199503 2 001 NIP. 19810720 200903 1 005
Mangetahui,
Pinak Ketiga

Pembing Utama Madya
NIP. 19630%12 199303 1 006

2. | Terlaksananya Pengawasan | Terlaksananya Pengawasan | 2000 Produk
Peredaran Produk Hewan Peredaran Produk Hewan | Hewan
Lintas Provinsi Riau Lintas Provinsi Riau |

3. | Terlaksananya KIE Jumlah SDM unit usaha 20 Orang
penjaminan keamanan produk | produk hewan yang
hewan terhadap SDM unit mengikuti KIE penjaminan
usaha produk hewan keamanan produk hewan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah in1 :

MNama © Drh, Rinny Tikaso
Jabatan - Kepala Seksi Hygiene Sanitasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama i Dra.Med. Vet Nurul Ain
Jabatan . Kepala Bidang Keschatan Masvarakat Veteriner

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Nama :Ir. H. Herman, M. 51
Jabatan . Plt Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan

Selaku atasan langsung pihak kedua, Selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapail target Kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua dan pihak ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

Dra.Med. Vet Nurul Ain
Pembina
NIP. 19641129 199503 2 001

PmbinajlJtama Madya
12 199303 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SEKSI HYGIEME SANITASI

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINISI RIAL
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Mo Sasaran Kegiatan

. NKV

1. | Meningkatnya penerapan | Jumlah unit E.;ahawajib NKV

survellance NKV

Indikator Kinerja Kegiatan Target
19 unit usaha
Jumlah unit usaha yang telah dilaksanakan 30 unit usaha

Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi Peternakan

Kegiatan Pengawasan dan Pembinaan Penerapan Hygiene Sanitasi

Pihak Kedua,

-

Dra.Med.Vet Nurul Ain
Pembina
NIP. 19641129 199503 2 001

Meggetahui,
Pihgk Ketiga
r. H. Hdrman, M.Si

Pekanbaru,

Pihak Pertama,

Rp. 173.661.700

Januan 2019

NIP. 19780316 200604 2014

Pembina [PJtama Madya
NIP. 19630312 199303 1 006




